
 

 

70 Jahre Stolz & Tradition - Mit über 25.000 Mitgliedern ist die SG Dynamo Dresden einer der größten Fußballvereine in den 
neuen Bundesländern. Erfolgreiches Vereinsmanagement erfordert eine starke Organisationseinheit in der Vereinsführung. Zur 
langfristigen Neubesetzung unserer Geschäftsstelle suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen   

 

Geschäftsführer Finanzen (m/w/d).  

 

Sie gehören zu einem dreiköpfigen Geschäftsführer-Team. Sie verantworten die übergreifende Steuerung und Kontrolle des 
Finanz- und Rechnungswesens, der Infrastruktur sowie der allgemeinen Organisation. Die Verantwortung für das Personal der 
Geschäftsstelle fällt ebenfalls in Ihren Aufgabenbereich.   

 

Zentrale Aufgaben:   

 

 Erstellung der Wirtschaftsplanung und der Lizenzplanung in Abstimmung mit den anderen Geschäftsführern und nach 
den Vorgaben des Aufsichtsrats 

 Verantwortung für das finanzwirtschaftliche Berichtswesen des Vereins, Ausbau des Controllings 

 Verantwortung für die Erstellung von Zwischen- und Jahresabschlüssen unter Anleitung der jeweiligen Fachabteilungen  

 Liquiditätsmanagement und Finanzierung 

 Optimierung und Weiterentwicklung aller finanzwirtschaftlichen Themen im Verein 

 Mitarbeit und Leitungsfunktion in internen Projekten des Vereins, mit Fokus auf finanzielle Themen, Controlling, 
Liquidität, Organisation und Personal 

 Weiterentwicklung der Strukturen und Abläufe innerhalb der Geschäftsstelle 

 Ziel- und werteorientierte Führung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Geschäftsstelle    

 

Ihr Profil:   

 

 Sie verfügen über einschlägige betriebswirtschaftliche Kenntnisse in den Bereichen Finanzen, Controlling und in der 
Personalführung/ -entwicklung.  

 Sie haben Erfahrung in einer Führungsposition, Sie sind eine kommunikations- und führungsstarke, interdisziplinär 
versierte Persönlichkeit.   

 Die Fähigkeit, sich schnell in neue Aufgabenstellungen einzuarbeiten, zeichnet Sie ebenso aus wie Ihr 
Durchsetzungsvermögen.   

 Sie besitzen die Fähigkeit, Menschen mit einer gesunden Mischung aus Führungsanspruch und Kooperation zu führen, 
zur Leistung zu motivieren und langfristig an den Verein zu binden.   

 Sie überzeugen durch sicheres Auftreten, sehr gute kommunikative Fähigkeiten, Kostenbewusstsein, Teamfähigkeit und 
Überzeugungskraft gepaart mit Hands-on-Mentalität.   

 Verhandlungsgeschick, souveränes und verbindliches Auftreten, motivierendes Sozialverhalten sowie die Bereitschaft, 
flexible Arbeitszeiten zu nutzen, gehören zu Ihren Stärken. 

 Idealerweise kommen Sie selbst aus dem DYNAMOLAND und sind unserem Verein bereits persönlich verbunden. 

 Auch engagierte und erfahrene Bewerber und Bewerberinnen aus der mittleren Führungsebene sind willkommen. Bei 
uns können Sie den nächsten Schritt gehen!  
 

 

Wir bieten Ihnen ein interessantes und herausforderndes Tätigkeitsgebiet mit hoher Eigenverantwortung. In einem 
hochmotivierten Team und emotionalem Umfeld aus Mitgliedern, Fans, Gremien und Sponsoren haben Sie die Möglichkeit, den 
Erfolg und die Weiterentwicklung eines Traditionsvereins in zentraler und herausgehobener Funktion maßgeblich mitzugestalten. 
Wenn Sie mit uns in eine neue berufliche Zukunft starten wollen, dann übersenden Sie bitte bis zum 30. April 2023 Ihre 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltvorstellungen per 
E-Mail an: bewerbung.gf@dynamo-dresden.de.  


